
      Le 12 novembre 2025, une délégation régionale s'est rendue en visite au CP de 
TROYES-LAVAU.

Lors de notre passage nous avons pu interagir avec les collègues et relever leur ressentit 
actuel , d'ailleurs nous les remercions pour l'accueil chaleureux que nous avons reçu. 

Cependant, malgré une mise en fonctionnement récente, nous avons constaté beaucoup 
de problèmes de gestion dans cet établissement tant dans la sécurité que dans le 
management RH.

- Des zones neutres non visible par l'équipage du VI, quand le poste VI n'est pas 
supprimé du service du jour ( remplacé par les ELSP selon leurs disponibilité )
- Une gestion du service des agents incompréhensible
- L'inquiétude du congé bonifié avec l'arrivée massive d'ultra-marins, nous serons 
vigilants et feront respecter le droit des agents. 
Liste non exhaustive...

Nous remercions la Direction d'avoir pris le temps de nous recevoir et d'avoir pu 
échanger sur nos inquiétudes et les problèmes constatés.

Nous félicitons les collègues motivés qui ont pris la décision de constituer et d'ouvrir un 
bureau local SPS-CEA afin d'accompagner les collègues et d' améliorer leurs conditions 
de travail.  
Nous leur souhaitons la bienvenue dans l'équipe du Grand-Est et nous serons présents à 
leur coté pour les soutenir. 
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