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Les agents nouvellement arrivés dans l’établissement – à qui nous souhaitons naturellement la bienvenue – ont eu
droit, dès leur prise de poste, à un accueil pour le moins surprenant de la part de la direction.
Lors d’un entretien avec la directrice, cette dernière aurait tenu des propos particulièrement méprisants concernant le
personnel du centre : 
« Vous croiserez de bons agents, des suiveurs et… des trous du cul. » 
Comment peut-on accepter qu’une responsable hiérarchique s’autorise de telles insultes envers ses agents ?
Comment rester silencieux face à des paroles aussi humiliantes ? 
Votre fonction, Madame, ne vous donne aucun droit de rabaisser ceux qui assurent au quotidien la sécurité de
l’établissement. 
Entre vos insultes envers les agents et les remarques tout aussi déplacées de certains de vos cadres, comment
prétendre instaurer un climat serein ? 
Il serait temps de vous interroger sur vos propres pratiques avant d’exiger des autres ce que vous refusez d’assumer.
Et puisqu’une image vaut mieux qu’un long discours… : 

Le personnel est toujours à l’image de son leader ! 

Le SPS, 100% CEA ! 
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