SYNDICAT PENITENTIAIRE DES SURVEILLANTS
CORPS D'ENCADREMENT ET D'APPLICATION

Centre Pénitentiaire de TOULOUSE-SEYSSES

VEEA
SAISIES RECORDS EN 2 JOURS B s UPERMARCHE

OE SEYSSES
Ou la naissance d’un nouveau — e
Supermarché...

CE QUI A ETE SAISI CE DIMANCHE EST EDIFIANT !!!

Dimanche 1er mars 2026, les personnels du CP de Seysses ont procédé
a 2 fouilles de cellule particuliéerement lourdes de sens. Ce qui a été
découvert dépasse le simple incident. Nous sommes face a des trafics
structurés en détention.

Premiére fouille : Saisies de 3 téléphones portables, 1 routeur Wi-Fi, 3 cartes SIM, de Multiples cables et chargeurs,
1 clef USB + Firestick TV

Mais surtout : = 450 g de substance brunatre, 7,31 g de poudre blanche

Deuxieme fouille : 1 téléphone, des Cables et un chargeur
Et encore : = 99,88 g de substance brunatre
Soit en une seule journée : + de 550 g de substances brunatres, 7,31 g de potentielle cocaine, 4 téléphones, 1 routeur Wi-Fi...

Nous ne sommes plus dans le marginal, nous sommes face a une véritable économie paralléle en détention !
Estimation de la valeur en détention : (fourchettes habituellement constatées)

T e Iy
Substance brunatre =550¢ 30a60€/g 16 500 a 33 000 €
Cocaine 7,319 180a240€/g 130021750 €
Téléphones portables 4 300a1000€ 1000a4000€
Routeur Wi-Fi 1 1000 a2 000 € 1000 a2 000 €

Valeur totale carcérale potentielle : ENTRE 20 000 € et 40 000 € EN DETENTION rien que pour ces fouilles !!!

Ces chiffres démontrent une pression massive des trafics, des enjeux financiers considérables, une professionnalisation des
réseaux en détention.

Pendant ce temps, les personnels tiennent mais sont au bord de la rupture, les personnels fouillent malgré une législation
toujours défavorable, les personnels sécurisent malgré le manque de moyen criant. Mais jusqu’a quand ?

Tout comme ceux qui touchent des primes sur objectif, le personnel a besoin de reconnaissance et de félicitation plutot
que de se faire taper dessus dés qu’un fil dépasse de la chaussette...

Le SPS-CEA, salue le professionnalisme des personnels du CP de Seysses ayant permis ces saisies majeures mais reste
lucide sur la réalité du terrain : les trafics changent d'échelle, les enjeux financiers explosent, la pression opérationnelle sur les
agents augmente, les réseaux se structurent et s'adaptent plus vite que les moyens alloués.

Pour le bureau local du SPS-CEA le 03/03/2026

Le S/P’S : le Syndicat 100%~C|=/2)



