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Monsieur POT Victor 
Secrétaire local MA Dijon 
 
Mail : victor.pot@justice.fr 

A 
 

Mme la cheffe d’établissement  
De la M.A. DIJON 
 

 
Objet : alerte sur les effectifs et adaptation des activités face au manque d’effectifs. 

 

Madame la Directrice, 

Depuis plusieurs semaines, les agents constatent être très régulièrement seuls sur les bâtiments, 
alors même que le volume d’activités demeure inchangé. 

Cette situation dégrade fortement les conditions de travail des personnels et ne peut perdurer sans 
mettre en difficulté les agents comme le fonctionnement des détentions. 

Face au manque d’effectifs constaté quotidiennement, il apparaît indispensable qu’une réflexion soit 
engagée afin d’adapter les activités aux moyens humains réellement disponibles. 

Le SPS demande donc la mise en place d’un temps d’échange et de réflexion afin de définir, de 
manière progressive et proportionnée, quelles activités pourraient être réduites, reportées ou 
annulées en fonction des effectifs présents sur les bâtiments. 

L’objectif est simple : garantir un fonctionnement cohérent, sécurisé et compatible avec les 
capacités réelles des équipes en poste. La sécurité de l’établissement et du personnel doit être 
assurée. 

Le SPS-CEA restera attentif aux suites apportées à cette situation, qui nécessite désormais des 
réponses concrètes et adaptées aux réalités du terrain. Il apparait désormais indispensable que des 
mesures concrètes soient engagées afin de garantir la sécurité des personnels et le fonctionnement 
de la détention 

 

 


