CENTRE DE DETENTION

CENTRE DE DETENTION
; DE CHATEAUDUN

UN SYNDICAT ‘ 0 POUR VOUS
INDEPENDANT COTES DEFENDRE

CHATEAUDUN
LE MANAGEMEN

HORS-S(0
DOIT CESSER

Il est grand temps de redescendre sur terre.
Si le Centre de détention de Chateaudun tient encore debout
aujourd'hui, c'est uniquement grace au sacrifice et au
professionnalisme des agents sur le terrain, pas aux calculs
et aux plans sur la cométe de la direction.
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v LES AGENTS PORTENT LA TAULE- b a1y _ .
A BOUT DE BRAS ! La direction passe son temps a vouloir anticiper, reorgamseret

Sans les heures accumulées par les surveillants, . . » £os T
les brigadiers-chefs et les officiers, le service inventer des usines a gaz managériales pour masquer la misére.

public ne serait plus assure. Arrétez de planifier le vide ! Ce qu'on exige aujourd’hui, c'est une véritable
- 6OEN TRETM (i SCR S réflexion de fond sur I'état réel de I'établissement.

pas les organ igrammes théoriques.

IS nll eOMT TEEATIEC ?
SUR UNE JAMBE DE BOIS ! f n“ sn“T lEs EFFEBTIFS i
Nommer des faisant fonction et créer des postes 3 o
fictifs ne fera jamais apparaitre un seul agent ;

_ Sppiuisctars 4 las cokeu. C’EST LA SEULE ET UNIQUE QUESTION QUI MERITE UNE REPONSE. i
N\ OU SONT LES EFFECTIFS 2 2SI L RESTE NEST QUE DE LA LITTERATURE MANAGERIALE.
qui men'teunerépunse e e e

Le reste n'est que de la
littérature managériale.

#_ L'administration doit cesser de se regarder le nombril et de mépriser ceux qui font tourner la machine.
~ Soit vous engagez une vraie réflexion pour obtenir les moyens nécessaires, soit le conflit sera inévitable.

Les personnels ont donné tout ce qu'ils avaient. Le chef d'établissement doit comprendre que la coupe est pleine.
Le mouvement est amorcé, assumez-en maintenant les conséquences.
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PAS LES TABLEAUX EXCEL.



