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SERVICE DES FETES 2026-2027 : 

IL EST TEMPS D’AGIR 

 

Le SPS-CEA, a demandé dès la fin de l’année dernière, puis au début de cette année, au gradé planificateur 

de travailler sur la mise en place du service des fêtes 2026-2027. 

 

Lors des différents CSA de 2026, les organisations syndicales ont été sollicitées afin de proposer une 

organisation. Malheureusement, cela n’a pas abouti. 

 

Le SPS-CEA avait pourtant formulé une proposition simple, concrète et réalisable : remettre à chaque agent 

(postes fixes, 3/2 et 13H) un document lui permettant de se positionner à l’avance sur ces souhaits pour la 

période des fêtes (comme cela se déroule dans nombreux établissements). Une telle démarche aurait permis 

au planificateur de construire un planning cohérent plusieurs mois à l’avance et de présenter un projet 

d’organisation dès le CSA de juin. 

 

A ce jour, aucune proposition n’a été présentée encore moins mise en œuvre. 

 

Le SPS-CEA exige de la direction, du planificateur et des OS siégeant en CSA qu’ils travaillent 

immédiatement sur ce dossier et qu’ils mettent à disposition du personnel un service des fêtes 2026-2027 

dans les plus brefs délais. 

 

Nos collègues ont besoin de visibilité pour organiser leur vie familiale, leurs déplacements et leurs 

obligations personnelles. Il est inacceptable d’attendre le mois de NOVEMBRE, une nouvelle fois, pour 

connaître une organisation qui aurait dû être préparée depuis plusieurs mois. 

 

Le SPS-CEA restera mobilisé et continuera d’exiger une planification anticipée, transparente et respectueuse 

des personnels.  

 

Le bureau local 

CD Mauzac 

Le 13.08.2026 

 

 



 

 

IMPORTANT 

Cette fiche a pour objectif de permettre au planificateur de disposer, plusieurs mois à l’avance, des souhaits et 

disponibilités de chaque agent afin d’élaborer le service des fêtes 2026-2027 dans les meilleures conditions et de 

permettre à chacun de s’organiser suffisamment tôt. 

Ce positionnement constitue un souhait et ne vaut pas validation définitive du planning. 

Date limite du retour : ……………………………. 

Date : ………………………. 

Signature : …………… 

 


