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INVENTION DE REGLES POUR SANCTIONNER 
Depuis le mois de septembre, des plannings punitifs ont vu le jour à Troyes-Lavau : 

• Pas de nuits planifiées, 
• Pas de dimanche, 
• Et très souvent un service organisé en 6 jours travaillés pour 1 seul jour de repos. 

La cerise sur le gâteau : on leur impose des demi-journées, histoire de leur enlever des heures.

Après plusieurs retours et constats sur les plannings, on remarque que certain(e)s agents de TROYES-
LAVAU subissent une sanction qui n'existe que dans notre établissement.

Bien évidemment, cela n'impacte pas que les agents concernés, mais très souvent aussi les services de 
nuit. 

On préfère mettre en danger le service de nuit plutôt que de respecter le règlement.

Doit-on jouer avec le mental des agents à Lavau ?

Cela ne s'arrête pas en septembre : on retrouve la même punition abusive en octobre et en novembre. Du 
harcèlement pur, que l'on ne peut que constater à Lavau. Des abus qui ne doivent en aucun cas être 
tolérés. Cela entraîne automatiquement un mal-être chez les agents, et en particulier chez ceux et celles 
qui, malgré tout, contribuent au bon fonctionnement des services de nuit.

En y regardant de plus près, cette punition inventée ne concerne que certain(e)s agents, et non les autres 
qui se trouvent pourtant dans la même situation. 

La pression et les sanctions ne s'exercent que d'un seul côté au CPTL.
L'équité du service semble avoir totalement disparu.

Le CPTL est devenu un établissement où l'on bafoue LE RESPECT, LA DIGNITÉ et LA SÉRÉNITÉ des 
agents, et où l'on oublie complètement LA SÉCURITÉ de tous.

Le SPS-CEA de Troyes-Lavau continuera de défendre le personnel et ses conditions de travail, dans le 
respect de chacun.
Le SPS-CEA de Troyes-Lavau  restera solidaire du personnel et ne laissera banaliser aucune situation 
d'abus d'autorité ou de harcèlement.
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