
                  
 

 

12 OCTOBRE : TOUS MOBILISÉS ! 

 
Depuis des mois, les personnels d’Oermingen alertent sur une situation qui ne cesse de 
se dégrader. Le manque d’effectifs est devenu chronique. Chaque absence, poste 
vacant ou difficulté supplémentaire repose toujours sur les mêmes agents présents. 

Les conditions de travail se dégradent continuellement, les effectifs sont insuffisants 
pour assurer les missions dans des conditions normales, les heures supplémentaires 
explosent, les rappels et sollicitations sont toujours plus nombreux, la fatigue physique 
et psychologique s’accumule et un sentiment d’abandon est désormais partagé par 
l’ensemble des personnels… 

LES HEURES SUPPLÉMENTAIRES NE PEUVENT PAS REMPLACER LES EFFECTIFS 
MANQUANTS ! 

On ne peut pas demander indéfiniment aux mêmes agents de compenser le manque de 
personnel. Les heures supplémentaires ne doivent pas devenir le mode normal de 
fonctionnement d’un établissement. Elles ne règlent rien : elles masquent 
temporairement le sous-effectif tout en épuisant davantage les personnels. 

Les agents ont tenu, ont accepté les efforts et ont alerté, Aujourd’hui, ils veulent être 
entendus ! 

Malgré les alertes répétées et les sujets portés devant les instances, la situation perdure. 
Le manque de personnel dure depuis plusieurs mois, entraîne une surcharge des agents 
présents et dégrade l’organisation des missions. 

  

 À PARTIR DU 12 OCTOBRE, NOUS DISONS STOP.      

 

 



 

 Nous demandons :  

• Des effectifs à la hauteur des besoins réels de l’établissement • Des 
recrutements et des affectations permettant de combler durablement les postes 
vacants  

• La fin du recours systématique aux heures supplémentaires pour faire 
fonctionner l’établissement  

• Une amélioration réelle et immédiate des conditions de travail  

• Des réponses concrètes aux alertes portées depuis des mois  

Le manque d’effectifs ne peut plus être considéré comme normal, l’épuisement des 
personnels ne peut plus être ignoré et le sentiment d’abandon doit cesser.  

L’INTERSYNDICALE APPELLE L’ENSEMBLE DU PERSONNEL A SE MOBILISER LE 12 
OCTOBRE A PARTIR DE 07H00 POUR NOS CONDITIONS DE TRAVAIL, NOS EFFECTIFS 
ET NOTRE SÉCURITÉ  

À DÉFAUT DE RÉPONSES À LA HAUTEUR DE LA SITUATION, LE MOUVEMENT SERA 
RECONDUIT ! 

 

L’INTERSYNDICALE 

 


